Dohoda o brigádnickej práci študenta

uzatvorená podľa § 227 a 228 zákona č. 311/2001 Z. z. – Zákonník práce

Zamestnávateľ:
názov:
sídlo:
IČO:
zastúpený:

a

Zamestnanec:
meno a priezvisko:
bydlisko:
dátum narodenia:
rodné číslo:

číslo účtu:

Článok I.
Doba trvania dohody a druh práce

Zamestnanec sa zaväzuje vykonať v dobe od DÁTUM do DÁTUM, práce ČINNOSŤ podľa pokynov POVERENÁ OSOBA, FUNKCIA U ZAMESTNÁVATEĽA. Práce budú vykonávané len v pracovných dňoch v čase od ..... hod. do .........hod. teda ... hodiny denne. 

Článok II.

Rozsah odpracovaných hodín

Dohodnutý rozsah vykonanej práce je POČET hodín.

Článok III.
Odmena za vykonanú prácu

Za vykonanú prácu prináleží zamestnancovi odmena vo výške SUMA eur za hodinu výkonu práce. 
Na základe dohody medzi zamestnancom a zamestnávateľom je odmena splatná 10. deň kalendárneho mesiaca nasledujúcom po mesiaci, v ktorom bola práca vykonaná na bankový účet zamestnanca. Zamestnanec svojím podpisom potvrdzuje prevzatie jedného vyhotovenia dohody. 
V ............................ dňa............

.............................................





........................................

         Zamestnávateľ            


                                            Zamestnanec

